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PROJEKTO ,,PSICHOAKTYVIUJU MEDZIAGU VARTOJIMO PREVENCIJA,
ANKSTYVOJI INTERVENCIJA, PAGALBA IR ZALOS MAZINIMAS“
PASILINKSMINIMO VIETU POVEIKLES SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Projekto ,,Psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencija, ankstyvoji intervencija, pagalba ir
zalos mazinimas* pasilinksminimo viety poveiklés (toliau - Projekto) specialistas yra specialisty grupés
pareigybeé.

2. Pareigybés lygis — A2.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti aukstaj] universitetinj arba jam prilyginta medicinos, sveikatos arba socialiniy
moksly srities iSsilavinima;

3.2. mokéti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti ir apibendrinti informacijg ir teikti iSvadas
bei pasitlymus;

3.3. gebeti sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZziu, bei iSmanyti rastvedybos taisykles;

3.4. moketi dirbti kompiuteriu Microsoft Office programiniu paketu;

3.5. mokéti angly kalba paZengusio vartotojo lygmens B1 lygiu.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. Jgyvendina Projekto sutartyje numatytas veiklas bei pasilinksminimo viety poveikle
savivaldybés teritorijoje, laikydamasis patvirtinto plano ir terminy.

4.2. Organizuoja ir dalyvauja susitikimuose, mokymuose, konferencijose bei kituose
renginiuose, susijusiuose su Projektu.

4.3. Dalyvauja komandiruotése, susijusiose su Projekto veiklomis.

4.4. Vykdo savivaldybé¢je veikianCiy pasilinksminimo viety darbuotojy apmokyma pagal
Projekte naudojama metoding medziagg ir, laikydamasis ES projektams keliamy reikalavimy, po
kiekvieny mokymy Projekto koordinatoriui pateikia uzpildyta dalyviy sarasg bei dalyviy anketas.

4.5. Dalyvauja rengiant metodines rekomendacijas, informacinius leidinius, metoding
medZiagg susijusig su Projekto veikly jgyvendinimu, teikia pastabas.

4.6. Vykdo Projekto veikly stebéseng ir uztikrina jgyvendinty veiksmy kokybe ir laiku
pasiektus rezultatus.

4.7. Kuria ir skleidzia informacing medziaga apie Projekto veiklas bei rezultatus (pvz.,
informaciniai praneSimai, straipsniai, kita medziaga).

4.8. Rengia ir teikia Projektui reikalingas ataskaitas, iSvadas bei kitus dokumentus arba, esant
poreikiui, koordinuoja jy rengima.



2

4.9. Teikia sitilymus Projekto koordinatoriui dél Projekto veiklose naudojamos metodikos
tobulinimo.

4.10. Atlieka kitus, nenuolatinio pobtidzio su Projekto jgyvendinimu susijusius pavedimus.

4.11. Laikosi Jungtinés veiklos (partnerystés) sutartyje nurodyty jsipareigojimy partneriui
(4.2. punktas).

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Visuomenés sveikatos stiprinimo
skyriaus vedéjui.

Susipazinau

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)



