SIAULIY MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL SIAULIY MIESTO SAVIVALDYBES TARYBOS 2006 M. RUGPJUCIO 23 D.
SPRENDIMO NR. T-283 ,,DEL SIAULIY MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES
SVEIKATOS BIURO ISTEIGIMO, NUOSTATU PATVIRTINIMO IR VADOVO¥
PAKEITIMO

2016 m. sagsio 28 d. Nr. T-16
Siauliai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZitiros
istaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos visuomenés sveikatos prieZifiros istatymu, Siauliy miesto
savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Pakeisti BiudZetinés jstaigos Siauliy miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
nuostatus, patvirtintus Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2006 m. rugpjicio 23 d. sprendimu Nr.
T-283 ,Deél Siauliy miesto savivaldybés visuomenes sveikatos biuro isteigimo, nuostaty
patvirtinimo ir vadove®, ir i§déstyti juos nauja redakeija (pridedama).

2. Jgalioti biudZetinés jstaigos Siauliy miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
direktore Henriety Garbenieng pasira$yti pakeistus nuostatus ir jregistruoti Juos valstybés jmonés
Registry centro Siauliy filiale.

3. Nustatyti, kad:

3.1. 8io sprendimo 1 punktas jsigalioja nuo $io sprendimo 1 punktu patvirtinty nuostaty
jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos;

3.2. Sis sprendimas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly
teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras W% - Artiras Visockas



PATVIRTINTA

Siauliy miesto savivaldybés tarybos

2006 m. rugpjicio 23 d. sprendimu Nr. T-283
(Siauliy miesto savivaldybes tarybos

2016 m. sausio 28 d. sprendimo Nr. T-16
redakcija)

SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuras (toliau — Biuras) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos i3 savivaldybés biudzeto i§ dalies iglaikoma biudZetiné jstaiga.

2. Biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vietos savivaldos,
BiudZetiniy jstaigy, Sveikatos sistemos, Sveikatos prieziiiros jstaigy, Visuomenés sveikatos
prieZidiros ir kitais jstatymais, teisés aktais ir Siauliy miesto savivaldybés visuomenés sveikatos
biuro nuostatais (toliau — Nuostatai).

3. Biuras yra juridinis asmuo, turintis ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma,
savo antspauda, sgskaitas bankuose. 5

4. Istaigos steigéjas ir savininkas (toliau — Steigéjas (Savininkas) — Siauliy miesto
savivaldybé. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Siauliy miesto savivaldybes
taryba (foliau — Savivaldybeés taryba).

5. Biuro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

6. Biuro adresas: Varpo g. 9, 1.T-76346 Siauliai.

7. Biuras neatsako uZ Steigéjo {Savininko) jsipareigojimus.

8. Biuro fikiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Biuro veikla yra neterminuota.

I SKYRIUS )
BIURO SAVININKO TEISES IR PAREIGAS [GYVENDINANCIOS INSTITUCLJOS
KOMPETENCIJA

10. Biuro Savininko teises ir pareigas igyvendinan&ios institucijos teisés ir pareigos:

10.1. tvirtinti Nuostatus;

10.2. nustatyti ir pavesti vykdyti Biurui privalomas veiklos uZduotis bei kontroliuoti, kaip
jos atliekamos;

10.3. nustatyti paslaugy kainas, tarifus ir jy apskaitiavimo taisykles;

10.4. skirti biudzeto léSas Biurui i§ dalies i8laikyti ir veiklai vykdyti teisés akty nustatyta
tvarka;

10.5. nustatyti Biuro i8laidas, nevir§ydamas Biurui patvirtinty bendryjy asignavimy, tarp jy
darbo uzmokescio, paprastyjy ir nepaprastyjy i§laidy;

10.6. gauti i§ Biuro vadovo informacijg apie Biuro veikla;

10.7. nustatyti didZiausig leisting pareigybiy skai&iy;

10.8. priimti sprendima dél Biuro buveinés pakeitimo:

10.9. priimti sprendima dél Biuro reorganizavimo ar likvidavimo;

10.10. priimti sprendima deél Biuro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

10.11. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacing komisija ir nutraukti jos
igaliojimus;

10.12. spresti kitus BiudZetiniy istaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir Nuostatuose
Savininko kompetencijai priskirtus klausimus.
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III SKYRIUS
BIURO VEIKLOS TIKSLAI, POBUDIS IR SRITYS

11. Pagrindiniai Biuro veiklos tikslai: riipintis savivaldybés gyventojy sveikata, vykdyti
savivaldybeés (keliy savivaldybiy) teritorijoje Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais
reglamentuojamg savivaldybiy visuomenés sveikatos prieZidra, siekiant mazinti gyventojy
sergamumg ir mirtinguma, gerinti gyvenimo kokybe, teikiant kokybiskas visuomenés sveikatos
priezifiros paslaugas.

12. Biuro veiklos pobudis - Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
reglamentuojamy savivaldybés visuomenés sveikatos prieZitiros paslaugy organizavimas ir teikimas
fiziniams ir juridiniams asmenims savivaldybés teritorijoje, taip pat keliy savivaldybiy teritorijoje.

13. Pagrindinés Biuro veiklos sritys:

13.1. visuomenés sveikatos stebésena ir jos pokyéiy analizé;

13.2. bendruomenés sveikatos gerinimo ir ligy profilaktikos programy rengimas ir
igyvendinimas;

13.3. visuomenés sveikatos stiprinimo ir ugdymo priemoniy planavimas ir igyvendinimas;

13.4. pasitlymy teikimas Steigéjui (Savininkui) planuojant ir jgyvendinant Bendruomenés
sveikatinimo programos priemones;

13.5. Lietuvos sveikatos programoje, Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybes nutarimuose numatyty sveikatinimo priemoniy, valstybiniy sveikatos
programy jgyvendinimas savivaldybeés teritorijoje;

13.6. aplinkos sveikatinimo veiksmy plano priemoniy rengimas ir igyvendinimas
savivaldybés teritorijoje;

13.7. vaiky ir jaunimo sveikatos prieZiiira;

13.8. sveikatos mokymas, Ziniy apie sveiky gyvensens skleidimas, sveikos gYVensenos
propagavimas, informacijos apie sveikatinimo priemones ir renginius gvventojams teikimas;

13.9. bendradarbiavimas su nevyriausybinémis organizacijomis, vykdantiomis sveikatinimo
veikla;

13.10. kita Lietuvos Respublikos jstatymy neuZdrausta veikla.

IV SKYRIUS
BIURO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

14. Biuro valdymo organas yra administracija. Biuro veikls organizuoja ir valdo
administracija. Biuro administracija dirba vadovaudamasi Lietuvos Respublikos istatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Savivaldybés tarybos sprendimais ir kitais Biuro
veikla reglamentuojanciais teisés aktais, Nuostatais ir Biuro vadovo jsakymais. )

15. Biuro administracija sudaro Biuro vadovas ir vyriausiasis finansininkas (buhalteris). Siy
pareigy negali eiti tas pats asmuo ir asmenys, susije giminystés ar svainystés ry3iais.

16. Biuro administracijai vadovauja Biuro vadovas, kuris yra vienasmenis Biuro valdymo
organas.

17. Vyriausiasis finansininkas tvarko Biuro buhaltering ir finansing apskaita. Buhalteriné
apskaita organizuojama ir finansiniy bei biudZeto vykdymo ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami
Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus
atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

18. Biuro padaliniy ir filialy vadovai j darba priimami vieso konkurso badu.

19. Biure gali biiti sudaromi kolegiallis valdymo organai, kuriy nuostatus tvirtina Biuro
direktorius.

YV SKYRIUS
BIURO VADOVO SKYRIMO IR ATLEIDIMO TVARKA, KOMPETENCIJA

20. Biuro vadovas isrenkamas vieSo konkurso biidu teisés akty nustatyta tvarka.
21. Biuro vadovg skiria j pareigas ir atleidZia i§ jy, jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su
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juridiniy asmeny vadovy darbo santykiais, Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka éiauliq
miesto savivaldybés meras.

22. Apie Biuro vadovo priémimg | pareigas ar atleidima i§ pareigy privaloma pranesti
Juridiniy asmeny registro tvarkytojui teisés akty nustatyta tvarka.

23. Biuro vadovo kvalifikacija turi atitikti Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus
kvalifikacinius reikalavimus.

24. Biuro vadovas privalo periodiskai tobulinti vadovavimo gebéjimus. Privalomojo
tobulinimosi tvarka nustatyta Sveikatos apsaugos ministro isakyme.

25. Biuro vadovo teises ir pareigas nustato Nuostatai ir pareigybés apraSymas.

26. Biuro vadovo kompetencijai priskiriama:

26.1. organizuoti Biuro darba, kad biity jgyvendinami Biuro tikslai ir atliekamos nustatytos
funkcijos;

26.2. uztikrinti, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Nuostatvy;

26.3. nustatyta tvarka priimti ir atleisti Biuro darbuotojus;

26.4. tvirtinti Biuro struktiira ir pareigybiy saraa, nevirsijant nustatyto didZiausio leistino
pareigybiy skaidiaus;

26.5. garantuoti, kad pagal Lietuvos Respublikos viefojo sektoriaus atskaitomybeés jstatyma
teikiami ataskaity rinkinjai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

26.6. uZtikrinti racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima, veiksmingg Biuro vidaus
kontrolés sistemos sukiirimag, jos veikimg ir tobulinima;

26.7. vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, nustatyti Biuro darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkg ir uZmokestj,
nevirdijant steigejo patvirtinto darbo uzmokeséio fondo:

26.8. tvirtinti Biuro vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus ir kitus
dokumentus;

26.9. atsakyti uz perduoto pagal panaudos sutartj ir Biuro jsigyto turto tnkama naudojimg ir
158aUg0jima;

26.10. atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos teisés aktus, steigéjo rekomendacijas, didinii ar
mazinti paslaugy kiekj ir jvairove;

26.11. Biwro vardu pasiraSyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti Biuro vadovo
funkcijas;

26.12. atstovauti Biurui valstybés ir savivaldybés institucijose, teisme, kitose Istaigose ir
institucijose;

26.13. rengti Biuro veiklos planus;

26.14. organizuoti Biuro buhaltering apskaita, finansiniy ataskaity sudaryma;

26.15. atsakyti uz veiklos ataskaitos parengima, teikti Savininkui (Steigéjui) tvirtinti metine
Biuro veiklos ataskaita;

26.16. priimant Biuro padaliniy ir filialy vadovus j darba, organizuoti viesa konkursg ir
tvirtinti jo nuostatus. Biuro vadovas turi teise organizuoti padaliniy ir filialy vadovy atestacij a;

26.17. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprietarauja Lietuvos Respublikos istatymams,
kitiems teisés aktams.

27. Biuro vadovas negali dirbti ir Biuro padaliniy ar filialy vadovu.

VISKYRIUS _
BIURO PAREIGOS IR TEISES

28. Vykdydamas veikla, Biuras privalo:

28.1. naudoti, valdyti perduotg patikéjimo teise valstybés ar savivaldybeés turta ir disponuoti
juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teises akty,
Nuostaty nustatyta tvarka;

28.2. naudoti Biuro léSas Nuostatuose numatytiems tikslams ir veiklos uZduotims
igyvendinti; 5

28.3. jgyvendinti biitingsias visuomenés sveikatos prieZifiros priemones ir vykdyti Siauliy
miesto savivaldybés nustatytas visuomenés sveikatos prieZitiros funkcijas;
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28.4. teikti tik tas visuomenés sveikatos prieziiiros paslaugas, kurios nurodytos Biurui
18duotoje licencijoje;

28.5. naudoti tik tuos tyrimo metodus ir tik tas visuomenés sveikatos prieziiiros
technologijas, kurios yra aprobuotos Lietuvos Respublikoje;

28.6. mokyti savivaldybés bendruomeng sveikos gyvensenos ir itraukti ja | sveikatos
problemy sprendimo veiklg;

28.7. stebéti ir analizuoti savivaldybés bendruomenés sveikatos problemas, jy atsiradimo
prieZastis ir teikti analizés i§vadas bei pasitilymus fiziniams ir juridiniams asmenims;

28.8. rengti ir dalyvauti jgyvendinant savivaldybés visuomenés sveikatos stiprinimo
programas;

28.9. dalyvauti rengiant ir jgyvendinant Savivaldybés bendruomenés sveikatinimo
programa;

28.10. stebéti ir analizuoti savivaldybés bendruomengje jgyvendinamy sveikatos programy
efektyvuma, rezultatus ir teikti apibendrintus duomenis savininkui, juridiniams ir fiziniams
asmenims;

28.11. wvykdyti visuomenés sveikatos priezitrg savivaldybés teritorijoje esandiose
ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose ugdomiems
mokiniams pagal ikimokyklinio, priemokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas;

28.12. diegti ir tobulinti vidine darbo kokybés kontrolés sistema;

28.13. pagal kompetencija konsultuoti juridinius ir fizinius asmenis ;

28.14. iSsaugoti fiziniy ir juridiniy asmeny komercine paslaptj;

28.15. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

28.16. uztikrinti savo darbuotojams saugias darbo salygas;

28.17. rengti samaty projekius ir garantuoti Biuro finansiniy ir statistiniy ataskaity
teisinguma ir pateikima laiku;

28.18. informuoti visuomene apie Biuro veikla;

29. Vykdydamas veikla, Biuras turi $ias teises:

29.1. Steigéjo (Savininko) leidimu stoti | ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy
veikloje;

29.2. suderings su Steigéju (Savininku), skelbti konkursus, susijusius su Biuro veikla;

29.3. sudaryti sutartis su juridiniais asmenimis dél visuomenés sveikatos priezitiros paslaugy
tetkimo;

29.4. verstis su Biuro kompetencija susijusia leidybos veikla ir i§ Sios veiklos gauti
nebiudzZetiniy lédy;

29.5. kreiptis i Steigéja (Savininkg) dél Nuostaty papildymo ir pakeitimo;

29.6. atsiskaityti uz atliktus darbus bei paslaugas bet kuria sutarta forma, nepriestaraujanéia
Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams;

29.7. organizuoti tarpZinybinj bendradarbiavima visuomenés sveikatos prieZitiros
klausimais;

29.8. kurti ir dalyvauti formuojant savivaldybés visuomenés sveikatos informacines
sistemas;

29.9. gauti parama ir labdara.

30. Jeigu Nuostatuose nustatytai veiklai reikalinga licencija (leidimas), tai Biuras tokia
licencija (leidimg) privalo turéti.

31. Biuras gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos
istatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

VII SKYRIUS .
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

32. Biuro darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir
kiti teisés aktai.
33. Biuro darbuotojy darbo uZmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity



teisés akty nustatyta tvarka.

.. . VIISKYRIUS
BIURO LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMO TVAR KA

34. Biuro 1é8y Saltiniai:

34.1. Steigéjo (Savininko) skirtos 1630s;

34.2. savivaldybés biudZeto tiksliniai asignavimai;

34.3. Savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos 1&3os;

34.4. valstybés biudZeto 1&3os;

34.5. Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai;

34.6. skolintos lé3os;

34.7. 1eSos, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

34.8. nebiudZetinés é30s u? teikiamas mokamas paslaugas;

34.9. kitos teisétai jgytos lé3os.

35. Kiekvienais metais Biuras sudaro gaunamy l¢3y i8laidy sgmata, kurig tvirtina Steigéjas
(Savininkas).

36. Leédas, gautas kaip parama arba pagal testamenta, Biuras naudoja labdaros (paramos)
teikejo arba testatoriaus nurodymu Nuostatuose nustatytai veiklai.

37. Biuro léSos gali bati naudojamos Nuostatuose nustatytai ir jstatymy nedraudZiamai
veiklai,

IX SKYRIUS )
BIURO VEIKLOS KONTROLE

38. Biuro valstybini audita atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

39. Biuro vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés i
vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojandiais teisés aktais.

40. Biuro administracija privaio pateikti Steigéjo (Savininko), valstybés kontroles
mstitucijoms jy reikalaujamus, su Biuro veikla susijusius dokumentus.

41. Istaigos meting veiklos ataskaitg ir finansiniy ataskaity rinkinj tvirtina Steigéjas
(Savininkas) ar jo jgaliotas asmuo.

. X SKYRIUS .
SALTINIS, KURTAME SKELBIAMI VIESI PRANESIMAI

42. Biuro praneSimai ir informacija apie Biuro veikly teikiama interneto svetainéje
www.sveikatos-biuras.It ir spaudoje teisés akty nustatyta tvarka.

43. Kiti Biuro prane§imai ir informacija kreditoriams, kitiems asmenims siundiami
registruotu laisku arba jteikiami pasiraSytinai. Skubiis pranefimai gali bati perduoti elektroniniy
rySiy priemonémis, originalai nedelsiant igsiundiami adresatui registruotu laisku ar jteikiami
pasiraSytinai.

44. UZ prane$imy i§siuntimg ar jy iteikima laiku atsako Biuro vadovas.

XTI SKYRIUS
NUOSTATU KEITIMO TVARKA

45. Nuostaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos biudzetiniy
Istaigy jstatyme.

46. Paaiskejus, kad Nuostatuose yra nuostaty, prieStaraujan¢iy Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy jstatymui ir kitiems jstatymams, Nuostatai turi biti pakeisti.

47. Pakeistus Nuostatus tvirtina Steigéjas (Savininkas). Pakeistus Nuostatus pasiraso
Steigejo (Savininko) jgaliotas asmuo. Pakeisti Nuostatai isigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos. Pakeitus Nuostatus, kartu su teises akty nustatytais dokumentais Juridiniy
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asmeny registrui turi biiti pateikti pakeisti Nuostatai ir nurodyti jy pakeitimai.

48. Nuostatai netenka galjos, jeigu jie nebuvo pateikti Juridiniy asmeny registrui teises akty
nustatyta tvarka.




